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A jelen nyilatkozatot alaird6 5 magyar szakszervezeti konfoderacié kezdeményezi, hogy a
Covid-19 jarvanyhelyzet ismételt er6sodése miatt Magyarorszag Kormanya az orszagos
érdekegyeztetési intézményrendszer (VKF és OKET) keretei kozott folytasson érdemi
konzultaciot a kovetkez6 negyedév és az elbttiink allo két év gazdasag- és munkaerdpiaci

védelmének kérdéseirol.

Javasoljuk ezt annal is inkabb, hiszen a jarvanyveszély mértékének ismételt er6sodésére
tekintettel Magyarorszdg miniszterelnokének felkérésére jelenleg is gazdasdgi szakértk
dolgoznak azon, hogy a sziikséges makrogazdasagvédelmi megoldasokra felkészitsék

Magyarorszagot.

A szakszervezeti konfoderaciok egységesen azt az allaspontot képviselik, figyelembe véve a
jarvany els6 hullama idején tapasztalt, a munkavallalok széles korét érintdé negativ
foglalkoztatasi kovetkezményeket, hogy nem lehet aranyos mértékii az a teherelosztas a magyar
tarsadalomban, mely nem veszi kelld6 mértékben figyelembe a bérbdl- és fizetésbdl élok

foglalkoztatasi érdekeit.

Meggy6z6désiink, hogy a tervezéshez és a tarsadalmi koherencia megérzéséhez nem csak a
gazdasagi szakértdk és a munkaadoi érdekképviseletek szempontrendszerére kell tekintettel
lenni, hanem a magyar allampolgarok nagy tobbségét alkotd6 munkavallalok véleményét is

mérlegelni kell.

Ezt a véleményt kivanjuk a magyar munkavallalok orszagos szakszervezeti konfoderacidiként,

egymassal egyiittmiikddve, megjeleniteni.

Ennek részeként most, az iskolai tanév elindulasakor felhivjuk a figyelmet arra, hogy a jarvany

esetleges belobbanasara felkésziilve az 4allamnak gondoskodnia kell arr6l, hogy a



karanténhelyzet bealltakor vagy egy esetleges digitalis oktatasi rend ismételt megvaldsulasakor
a 6-14 éves korosztaly esetében az otthoni tanulast segit feladatok ellatasa is a sziilokre,

egyuttal tobbségében aktiv munkavallalokra, harul.

Minden magyar allampolgér, minden magyar munkavallal6 ¢s munkado érdeke, hogy egy ilyen
helyzetre mar most megkezdjiik a felkésziilést. Allaspontunk szerint meg kell vizsgalni, hogy a
gyermekfeliigyelet miatt a munkabdl kiesdk esetében a gazdasagvédelmi csomag keretében
folyosithatd célzott bértamogatas segitségével ¢€s/vagy az egészségbiztositasi torvény

modositasaval teremtheté meg a kiszamithat6 egzisztencialis kornyezet.

A munkahelyek megérzése €s a generaciok védelme a Covid-19 valsag idején egyarant érdeke

a magyar tarsadalomnak és a magyar gazdasagnak is!

Az alaird konfoderaciok korabban mar tobb konkrét javaslatot, megoldasi lehetdséget is

megfogalmaztak.

Ezért ismételten kérjiik Magyarorszag Kormanyat arra, hogy az ¢érdekegyeztetési
intézményrendszer keretein beliil folytasson szakért6i szintii egyeztetéseket az iskolakezdés
kapcsan mar aktualissa valt problémakrol, majd e példa nyoman atfogd, a munkavallaloi
szempontrendszert hangsulyosan megjelenitd egyeztetést a kozéptava gazdasagvédelmi és

gazdasagélénkitési kérdésekrol is.
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