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A valsag hattere: eleve kedvezétlen helyzet

Amit mindnyajan tudunk: Magyarorszag kiilonleges helyzete, a valsag beallta és hatasa

A valsag el6tti Magyarorszag: szerkezetatalakitas alapveté sziikségessége,
megszoritas, igen alacsony foglalkoztatasi arany, jelent8s ad6ssag
devizaban.

Jelz8szamok negyedévenként
2007/4 2008/2 2008/4 2009/2 2009/4 2010/1

GDP (ndv.) 05 16 23 72 256 0.9
Ipari termelés (név.) 0.8 -13,2 -18,6 1,0 2,8
Foglalkoztatasi rata 56,3 57,1 55,4 55,7 55,5 54,5
Munkanélkiiliségi rata 7.8 7.7 8,0 9,6 10,5 11,9
Brutté keresetek (V, név.) 3,0 4,0 4,0 1,0 -1,5 57
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A valsag vesztesége

Hany ember vesztette el az allasat a valsag miatt? Kormany: Szazezer!
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Foglalkoztatasi tényadatbdl elérejelzett aktivitas-névekmény kivonasa
(UAM korrekcid) vs. elérejelzett foglalkoztatas. KL N suoweest
1,5 szazalékpont kiilonbség 2009 kézepén = kb. 100 ezer fs! o
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Beavatkozasok és hatasaik 1

Altalanos krizisbeavatkozasok és szerkezeti reformok

Valsagkezel6 intézkedés

2008 janiusa 6ta sziiletett, valsag nélkiil (feltehetéleg) nem sziiletett volna
meg és még a valsag ideje alatt (2010 kozepéig?) lehet elméletileg hatasa.

Kozvetett munkapiaci hatasi valsagkezels intézkedések:
@ megrendelések az épitSiparnak (1800 milliard forint, nem csak a valsag
eredményeként)
@® export-garancia és -biztositas cégeknek (XX milliard forint)
© allamilag garantalt és tamogatott hitelek cégeknek (Y'Y milliard forint)
A valsaghoz nem/lazan kapcsol6dé intézkedések:

@ tovabb: Ut a munkahoz — 100 ezer érintett, mintegy 80 milliard forint
@® az adérendszer athangolasa: AFA fel 25%-ra, SZJA le 17%-ra (?)
©® nyugdijkorhatar megemelése (62-rél 65 évre 2012-t4l 2017]2

e . "I RN\Y BUDAPEST
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Beavatkozasok és hatasaik 2

Megvalésult munkapiaci krizisbeavatkozasok

Kozvetlen munkapiaci hatasa valsagkezeld intézkedések 2009-ben
(munkapiaci valsag 2009 januartol):

Intézkedés Koltség  Erintettek Keésés (ho)
Munkaltatéi jarulékesokkentés -5%p 85md X/Y 6
OFA palyazatok 7,29md 19600 1/9
AFSZ RMK 10,7md 31200 3
Kozponti meg6rzé 0,7md 4800 0
4+1 (T2.3.3) 20md 16757 6-11
AFSZ decentralizalt (T1.1.2) 20md 11451 6
Osszesen 143,69md (83804) kb. 6

A meg6rz6 programok hatasa athazédik 2010-re, G programok (OFA
[0,3md], kézponti [0,5md, TAMOP 2.3.3 ?md]) minimalis kéltséggel.

A jarulékcsokkentés koltsége 2010-ben: kb. 300 md.
K?rl ‘\: BUDAPEST
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Beavatkozasok és hatasaik 3

Meg nem val6sult munkapiaci krizisbeavatkozasok

(Az ILO és az OECD o&sszehasonlitasai is megkérddjelezhetsek, de az
utébbi jobbnak tiinik. Az EU-s adatbazis még nem elérhetd.)
Elmaradt intézkedések:

e A Foglalkoztatasi Szolgalat / RMK kirendeltségi halézat azonnali
fejlesztése (-7)

e Passziv ellatas rendszerének megvaltoztatasa (ellatas hossza, Gsszege,
feltételei) (-7)

o Szakmunkas bérminimum csokkentése (-, bar realértékben csokken)

e Specialis nyugdijajanlatok (++)
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Amit tudunk és amit nem

Azaz: kétszer ad, ki gyorsan ad - de gondolkodas nélkiil?

A beavatkozasok esetében kérdés:
e hatasossag: elérte-e a kitiizott célt
e hatékonysag: célzas/holtteherveszteség és kontraszelekcié
e kihasznalt-e minden lehet8séget? (vo. teremts rombolas)

Részkérdések sora:

e A munkahelymegtarté tamogatas (TAMOP 2.3.3) célzasa
e Az OFA és a TAMOP program kozétti kiilonbségek (vo. sikeresség)

A munkanélkiiliek ki és bearamlasanak, az (ellatott) munkanélkiili
statusok hosszanak alakulasa,

A munkahely-teremtés és -rombolas dinamikajanak valtozasa

Béralkalmazkodas jellege, kivalté oka (ha és ahol van)

De: hatasvizsgalatot csak terveznek, konkrét terv

] P\ BUDAPEST
még nem ismert (0,5%-0,01% pluszkdltség) Kil S
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Mit tudhatunk?

A naiv hasonlitasrdl és a realis viszonyitasi alaprol

Ertékelni kell - de mihez képest?

e Az alapvetd probléma és a gondolatkisérlet: ,mi lett volna, ha....?"

o Kdvetkezmény: az id6beli valtozas nem mérvadé! (Megtartottunk X
munkahelyet - tamogatas nélkiil mi lett volna veliik?) Kimeneti-,
eredmény- és hatasindikatorok.

e |dealis helyzet: kisérlet (kihagyassal).

e Ami megval6sithaté: a nagyon hasonlék Gsszevetése. Gyakorlati példa:
tamogatott vallalatok.
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